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"""J“_-Méthodologie d’enquéte

e Enquéte réalisée en ligne du 15 au 19 février 2013.

e FEchantillon de 1002 individus représentatifs des femmes francaises dgées de 18 ans et
plus, a partir de I'access panel Harris Interactive.

e Meéthode des quotas et redressement appliquée aux variables suivantes : dge,
catégorie socioprofessionnelle et région de l'interviewé(e).

e Aide a la lecture des résultats détaillés :

— Les chiffres sur fond vert sont ceux qui apparaissent le plus significativement au-dessus du
chiffre aupres de I'ensemble de la population interrogée tandis que les chiffres sur fond
orange sont ceux qui apparaissent le plus significativement en-dessous.

— Les chiffres des colonnes comportant une astérisque (*) sont a interpréter avec prudence en
raison de la faiblesse des effectifs.
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l. Perception de I'impact du numeérique sur la vie des femmes
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~  Prés de sept Francaises sur dix estiment que le développement des
équipements numeériques a amélioré leur vie personnelle

Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet,
ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutét améliorer,
plutét dégrader, tout a fait dégrader votre vie personnelle ou n’a pas eu d’effet sur votre vie personnelle ?

ST Améliorer:
67%

- A toutes -

ST Dégrader :
9%

56%

B Tout a fait améliorer Plutot améliorer Plutot dégrader B Tout a fait dégrader B Pas d’effet
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~ Résultats détaillés

Type de
o : . m — 7 o o Nombre d'enfants dans
Catégorie socioprofessionnelle de I'interviewé(e) secteur  Type de contrat Situation familiale le fover
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Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutot améliorer, plutét dégrader, tout
a fait dégrader votre vie personnelle ou n'a pas eu d'effet sur votre vie personnelle ?

61%

67% | 68% W/l 67% WLl 68% . 66% . 65% . 72% . 64% | 70% . 66% | 69% . 67% . 70% | 66% . 67% . 65% . 69% . 65% . 68% . 64% . 69% | 66% . 67% WE}

10% WPiZE 9% © 11% . 9% . 8% BEZAEUY) 16%- 11%:14% | 12% : 12% . 10% | 11% . 10% 10% : 14% .13%. 11% WEZR 14%

56% . 55% | 58% . 52% | 56% . 55% . 60% | 55% . 56% . 56% . 56% . 55% . 55% . 56% . 56% | 57% . 55% . 56% . 47%

ST Améliorer 67% Wp¥/E 68% Wi

Tout a fait améliorer | 11% 9% 17%

Plutdt améliorer 56%

58% HIFA 55% . 54% . 57% | 56% WXy M 55% WLE 60%

................... L ... T T T [ I ETEEE) e T T T

ST Dégrader 9% | 119 13%" 9% *10% " 9% - 9% - 7% | 9% - 9% * 6% 12%° 9% S 10% - 5% - 10% | 9% - 10% | 8% - 13% - 10% 10% - o% WPLR 10%- 8% - 8% | 9% - 10%" 9% - 7%
Plutot dégrader 8% | 9% T 12%* 7% 8% * 8% : 8% * 7% | 8% T 8% * - 5% 12%: 8% : 8% - 5% - 9% | 8% - 9% | 7% - 13%: 10% 9% * 8% LA 9%.7% 8% * 9% ° 8% - 7%
R A I P S A P SR SN S PR A R S S e B R

19 0 1% | 1% ¢ - ¢ - | 1% 1% 1% ¢ 1% C 1% ¢ 1% ¢ 1% - 1% | 1% 1% : 1% ¢ -

229 25%* 26% ° 21% * 23%  22% 21% 25%523%.27%

Tout 4 fait dégrader | 1% | 1% * 1% * 2% - 1% - 1% * 1% -
21%° 23% | 23% - 19% * 19%

Pas d'effet 24% 20% PEVR 28% 29%
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~ Résultats détaillés

Revenus nets mensuels du Vote au ler tour de I'élection
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Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutot améliorer, plutét dégrader, tout a fait
dégrader votre vie personnelle ou n'a pas eu d'effet sur votre vie personnelle ?

ST Améliorer 67% | 74%  67% * 67% | 63%: 75%: 69%: 66%: 60%: 54%: 74% 65%: 68%: 67% RATE 76% | 64%: : :70%: 169%67% 61%: 68%: 71%
Tout & fait améliorer | 11% | 13% - 12% * 12% | 13% 17% 15% 12% 14% 9% 10%: 9% * 8% |12%:11%: 12% 11%:22% | 9% * 9% : 6% -10%: 8% :11%: 13%: 13%: 4% ﬂn%:lo% 6% 9% © 6% - 7% 13%:14%
Plutot améliorer 56% | 61%  55% * 55% | 50%" 58% 54% 54%- 46% - 45% 54% ss%:55%:60%:57%.45%:56%:56%:64%:56%:55% 55%: 60% - 42% 54%- 56% - 57%
ST Dégrader 9% | 13%° 9% * 9% | 9% 9% “15%: 9% 18%- 9% | 8% 11%"10% 9% [FUEY 79% | 119" 129" 1% 11%" 15% 9%

Plutot dégrader 8% | 13%: 7% - 9% | 8% 7%9%514%59% 7% 110%: 9% * 8% [12%" 8% 7%9%511%515%59%
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Tout & fait dégrader 19 | - 2%t aw [1%tamiawt - - Tawt o | 1% 1% 1% 1% | 1% 1% - ¢ - s oo | oo Tawt ot L Taegtamt - t1% 2% 1% | 2% 1%
................. R S A A A N RN DR S S F A AN PR S N S SN S AT S S SN AP AN RS

pas d'effet 2% . 23% * 23% | 27% 20% - 21% - 18% 29% - 27% - 18%| 23% - 24% 22%-23%- 26% - 19% 17% | 25% 24% 23% - 22% 34% - 32% - 24%- 25% - 28% - 24% - 21% 21% 24%.33%;29%;25%;21%
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~ Résultats détaillés

ST Améliorer

Pas d'effet

Impact pergu du
numérique sur sa vie
professionnelle

Estime maitriser les outils Utilise les outils numériques dans sa vie
numériques professionnelle

Profil en termes d'équipements

o A recours au télétravail
numériques
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11% 12% @ 14%
56% 67% - 65%
9% 6% - 4%
8% 8% 1 10% 6% 1 2%
1% - - 2%
.......................................... L
24% 16% @ 16% : 17%

Non, jamais

Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutot améliorer, plutét dégrader,
tout a fait dégrader votre vie personnelle ou n'a pas eu d'effet sur votre vie personnelle ?

59%

10%

10%
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~ Une méme proportion des femmes en emploi déclare que le développement
des équipements numériques a amélioré leur vie professionnelle

Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs,
tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutét améliorer, plutét dégrader,
tout a fait dégrader votre vie professionnelle ou n’a pas eu d’effet sur votre vie professionnelle ?

- Aux actives -
ST Améliorer :
66%
ST Dégrader :
7%
49%
B Tout a fait améliorer Plutot améliorer Plutot dégrader B Tout a fait dégrader B Pas d’effet
h = i
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~ Résultats détaillés

Type de Nombre d'enfants dans
Age Catégorie socioprofessionnelle de l'interviewé(e)  secteur Type de contrat Situation familiale le foyer
d'activité

Ouvrieres
CDI
Dont CDD
ST Seule
ST En couple

35-49 ans

25-34 ans
ST Avec enfant(s)

ST 18-34 ans
18-24 ans (*)
Secteur privé
Secteur public
ST Sans enfant
Seule sans enfant
Aucun
Un

Deux

Trois et plus (*)

ST 50 ans et plus
ST Actives
ST CSP+
Indépendantes (*)
Seule avec enfant(s)
En couple sans enfant
En couple avec enfant(s)

ST Contrats précaires

Cadres et professions
Professions intermédiaires
ST CSP-
Employées

Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutot améliorer, plutét
dégrader, tout a fait dégrader votre vie professionnelle ou n'a pas eu d'effet sur votre vie professionnelle ?

ST Améliorer

. L . .

66% WLVE 67% WIZE 63% . 61% | 66% WAZINCY ALV WL 61% | 65% . 64% | 64% . 65% . 71% | 64% . 67% (L7 62% . 66% . 63% WV 63% . 65% WL 70%

fh e as s L. .. L R . PO

Tout a fait améliorer | 17% | 19% : 38% : 14% . 16% . 18% | 17% WZZ /& 23% . 23% . 20%

.49% LYo/ % 66% MENN/M 53%

7% 6% - YR 8% | 7% © 7% | 7% * 6% -

11% | 16% © 16% | 16% . 16% . 15% | 17% . 17% . 16% . 19% . 16% . 19% . 16% . 18% | 16% . 17% . 20% . 18%

fheag e . R EEEENEEEES P R R AR EEE O RS

Plutot améliorer VEA 59% R 47% 50% | 49% - 48% | 48% * 50% ° 56% | 47% * 50% * 47% * 51% - 46% * 47% - 47% - 52% | 47% * 48% - 54% - 52%

ST Dégrader 7%

LTV 8% | 7% 1 5% | 6% - 6% -

Plutot dégrader 6%

Tout & fait dégrader | 1% | - 1% - 6% - - 1% 1% - [ - 11% | 1% -

FE P PR
Pas d'effet 27% 27% 23% JEZEAMELTN 31% | 28% - 28% | 29% - 27% -
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#Résultats détaillés

ST Améliorer

Pas d'effet

66%

17%

49%

7%

6%

1%

27%

Secteur d'activité

Industrie, énergie et
construction
Commerces et transports
activités financiéres

Services / communications /

65% 61% 65%

14% 16%

16%

49% : 47% . 48%

13%

7%
13% 6%
- 1% D 1%

22% 28%

Taille de I'entreprise

)

De 1000 a 1999 salariés (*)

Moins de 10 salariés
De 10 a 49 salariés
De 502 199 salaries
De 200 3 499 salariés
De 5002 999 salariés (*
2000 salariés et plus

V2P 61%: 68% 60%:

. .

15% 22% 17% 11% 23%:

14%:

113%:

5%57%55%54%56%

: Seeenaan
2%.-:-:-:-

- 2%

39%

32%:27%:31%:23%:26%

Niveau de diplome

Inférieur au Bac
Bac
Bac+2
Supél’i;—.‘!:ll:; Bac+2

sur votre vie professionnelle ?

61% 60% 60% Z

14% 20%:.21%

58%

9% 8% 5%
6% 8% 7% 4%
1% : 1% : 1% 1%

32%:31%-32%

© Harris Interactive

Revenus nets mensuels du

foyer

Moins de 1 200 euros
1200 a moins de 2 300 euros
3500 a 5 000 euros
Plus de 5 000 euros (*)

ST Gauche

2 300 a moins de 3 500 euros
ST Extreme Gauche et Gauche

Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu
dégrader, tout a fait dégrader votre vie professionnelle ou n'a pas eu d'effet

62% 67% WUT:EF/S 64% 66% 58%

14% 17% 18% 10%.

13% 19% : 20% : 48%

39%

Le Front de Gauche (*)

'51%

Proximité partisane
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Vote au ler tour de I'élection
présidentielle de 2012

Jean-Luc Mélenchon (*)
b
" aloy ()
Fran.géJi.s.B.a.yl.'c;u. (*)
Nicoles Sarkory
Matlne L Fen)

pour effet de tout a fait améliorer, plutét améliorer, plutét

72% 68% 71% 72%: 65% 67%

36% 17% 22% 23%
35%. 51% 48%:49% :56% - 55%

67%

16%

....... - .- : H :

9% 7% 8% 15% 5% 9% 6% - 5% - 5% - 7% - 7%
9% fm7% 7% - 13%.5.%,5

: 1%1%3% .....
.

46%:55%

P PR P
18%54% 6%54%53%54%
15%: 4% 6% 7% 1 4%
A
3% -1 -1 - 11%: -
25%28%28% 23%24% 30%

57%5 68%:
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~ Résultats détaillés

Impact pergu du

Profil en termes d'équipements " : Estime maitriser les outils Utilise les outils numériques dans sa vie e .
A numérique sur sa vie o : A recours au télétravail
numériques numériques professionnelle
personnelle
\ «
w [ w
s o 3 2 2
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Diriez-vous que le développement des équipements numériques (téléphones connectés a Internet, ordinateurs, tablettes, etc.) ces derniéres années a eu pour effet de tout a fait améliorer, plutét améliorer, plutét dégrader,
tout a fait dégrader votre vie professionnelle ou n'a pas eu d'effet sur votre vie professionnelle ?

ST Améliorer 78%

TOUt afalt ;r.n.é;k.)r.e.r ...... 17% .......................

P.Il;t.é t ;;n.é.“;e.r ......... 49% ...............................
IS.T Degmder ............ ] % ..................................................
Plll;t;a;;i.é;r.a;e; .......... ] % ............................. 6% " T T S S LT T
.............................................................................................................. F et
Tout a fait dégrader 1% 1% - - 2% 1%
P.a.s d :e.ff.e.t ............. 27% ............... 12% »
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mdes femmes indiquent maitriser les équipements

numériques

De maniere générale, diriez-vous que vous maitrisez tout a fait, plutét, plutét pas ou pas du tout les

équipements numériques ?
ST Oui :
76%

- A toutes -

ST Non:
24%

63%

B Tout a fait Plutot 2 Plutot pas B Pas du tout

harris
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~ Résultats détaillés

Type de
— : : m vy L A : - Nombre d'enfants
Catégorie socioprofessionnelle de l'interviewé(e) secteur Type de contrat Situation familiale
d'activité dans le foyer

. . $ .

Y = » = &

— . C I o O Ty = =

9 5 g = T B sl S
@ 3 2 Ta 138 . N g v:EIEi8IEIS S m

o 2 R 2
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«\ B v w .o . 2 Q S L S 1 ) =
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-0 153 © 2 w c
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De maniére générale, diriez-vous que vous maitrisez tout a fait, plutot, plutot pas ou pas du tout les équipements numériques ?

V(7] 92% 95% 90% 80% IV 83% XL IM-LVA 75% . 76% . 71% 78% . 81% Ve LY 75% . 77% . 76% . 76% . 78% 73% 75% . 72% X:¥/ 4 81%
Tout a fait WYY 25% 33% 19% VRSP 23% WP 16% - 11% - 11% - 11% 14% - 13% | 14% - 14% - 11% | 13% - 12% - 13% . 12% - 15% . 9% . 12% . 13% 18%:11%

1 68% - 61% - 67% - 69% - 64% - 64% - 61% - 61% | 64% - 68%

162% - 67% | 62% - 64% - 64% - 70%

fleaa s

[ LTI R | f et e

Plutot 63% | 67% - 62% WA

ST Non 24% 35% 35% 34% 17% 26% 24%: 28% 19%

25% 1 24% - 29% WLI
23%:23% - 26% JRISZll 20% - 17% [PIRA 24% 22%: 26% 18%

1% 2% - 1 - 3% 1% 1% 3% : 2% | 2% ¢ 1% [ : D291 2% 1% 1 2%t 2% ¢ 2% ¢ 1% | 2% ¢ 1% ¢ 1% - 2%

Plutot pas 22% IePY 32% 31% 33% 17%

Pas du tout 3% 4% e

e oy
harris
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~ Résultats détaillés

Revenus nets mensuels

Secteur d'activité

Commerces et transports
financiéres

Taille de I'entreprise

Niveau de diplome

du foyer

Proximité partisane

Vote au 1er tour de I'élection
présidentielle de 2012

Frangois Hollande

Eva Joly (*)

Frangois Bayrou

Nicolas Sarkozy

Marine Le Pen

Moins de 10 salariés

De 10 a 49 salariés

De 50 a 199 salariés

De 200 a 499 salariés

De 500 a 999 salariés (*)

De 1000 a 1999 salariés (*)

2000 salariés et plus

Pas du tout

76%

13%

63%

24%

22%

2%

Industrie, énergie et construction

81%

19%

17%

2%

Services / communications / activités

81%

AR )

De maniére générale, diriez-vous que vous maitrisez tout a fait, plutot, plutot pas ou pas du tout les équipements numériques ?

73%: 81% 76%- 83% - 86% 86%- 80% 73%

14%

59%

19% 24% 17% 14%- 14% 19% [ET4 27%

[ [I 5 5
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Ea I = o g - A . @
.~ &S .

LYY 72% 78%: 80% LELA 78% - 78% 81%: 75% - 82% 86% 75% 75%- 84%: 74% 76%- 76%

flaa. B T T T R e e R

:68% JEEMA 59% - 60% - 64% - 63% RUT 6% 66%: 71%: 63% - 73% LARA 61%: 62% 71%: 60%: 58%: 62%

28% PLLY 21% 20% 5 7% | 229 22% 19% 24% 18%- 14%- 25% 25%" 16%- 269%- 24% 24%

26% WIFZY 21%:18%

caees e

11% 2 JER - (2% - | 2% 2% 4% 1% 2% - (2% 2% 4% 2% 2% - 1%

carers s L i n g

Jean-Luc Mélenchon

82%: 75%: 87% L2E 74% 79%

73%:62%: 71%: 71%: 61%: 65%
18% 25%: 13%- 16%- 25% 21%

24%:13%:16%-22%:20%

5% 1% -+ - - 3%:1%
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~Résultats détaillés

Profil en termes d'équipements  Impact percu du numérique Impact percu du numérique Utilise les outils numériques dans sa vie

A : : . . A recours au télétravail
numériques sur sa vie personnelle sur sa vie professionnelle professionnelle

4 8
,
8 2 g = £ =
d = &
A T L < . < v 2 s 3 = g * .
= =3 R D 3 N w k] D o k] 5] N o < = < € ‘T
3 7] s [ c [
g 3e e8| s 8 £ S 3 = s : 2 & 1 3 s g g 9 £
28285838 ¢ S = T S 2 S 2 8 5 2 o 3 = § <,
© C 3 c € < @ € £ ) g S = o = - i = o £ < 2
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s O Q5 2 o g @ = = © = Q © = a 5 - 3 ) o 5
S N & £8 : 98 a a 5 9] = = v - z
o ) c ) “n ) ~ o =
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s o

De maniére générale, diriez-vous que vous maitrisez tout a fait, plutot, plutdt pas ou pas du tout les équipements numériques ?

ST Oui

TOUt afalt .................. » - 17% N N e

P.ll;t.a; ................ 63% . N ;.. B e e 77% . N
STNon ............... 24% ........

Plll;t.ﬁ; pas ............. 22% .........

P.a; dUtOUt ............. 2 % ..

ey
harris
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Il. Le numérique dans la vie professionnelle

harris
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_Pes équipements numériques qui améliorent I’efficacité dans la recherche d’emploi
et I'organisation du travail mais qui n’aident pas nécessairement a concilier vie
privée et travail ou a évoluer plus rapidement selon les femmes actives

Voici différentes affirmations concernant les équipements numériques dans le monde professionnel. Pour chacune
d’elles, indiquez si vous étes tout a fait, plutét, plutét pas ou pas du tout d’accord. Les équipements numériques,
lorsqu’ils sont maitrisés, ... ?

- Aux actives -
) . 88% 11%
... permettent de rechercher plus facilement un emploi, 589 8% &
une formation o o e
14%
... permettent d’effectuer et d’organiser son travail plus o o i)/
efficacement 65% 11% 0
19%
... permettent d’entretenir un réseau professionnel 62% 16% i{,
d | lus facil dans| e
... permettent de se lancer plus facilement dans la o o lo
création d’une entreprise 60% 18% %
ameénent a travailler encore davantage et brouillent la AL
o () o
frontiére entre vie professionnelle/ vie privée 50% 21% .A’
permettent de mieux échanger et d’avoir de meilleures STAC
1) 1) 0,
relations au sein de I'entreprise 51% 32% .A’
49%
... permettent de mieux concilier vie privée et vie o o -o
professionnelle 42% 40% %
53%
... permettent d’évoluer plus rapidement dans sa carriere 46% -%
Tout a fait d'accord = Plut6ét d'accord 1 Plut6t pas d'accord M Pas du tout d'accord = Ne se prononce pas ha rrl S
HNTERACTIVE 18
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~ Résultats détaillés — tableau récapitulatif

Type de
secteur  Type de contrat Situation familiale
d'activité

Nombre d'enfants dans
le foyer

Catégorie socioprofessionnelle de

l'interviewé(e)

ST 18-34 ans
18-24 ans (*)
25-34 ans
35-49 ans
ST 50 ans et plus
ST Actives
ST CSP+
Indépendantes (*)

libérales
Professions
.intermediaires
ST CSP-
Employées
ourieres
Secteur privé
Secteur public
CDI
ST Contrats précaires
Dont CDD
ST Seule
ST En couple
ST Sans enfant
ST Avec enfant(s)
Seule sans enfant
Seule avec enfant(s)
En couple sans enfant
En couple avec enfant(s)
Aucun
Un
Deux
Trois et plus (*)

" “Cadres et professions

Voici différentes affirmations concernant les équipements numériques dans le monde professionnel. Pour chacune d'elles, indiquez si vous étes tout a fait, plutot, plutot pas ou pas du tout d'accord. Les équipements numériques,
lorsqu'ils sont maitrisés, ... ? - RECAP ST D'accord
|

I . :
95% 96% | 94% 89% - 89% -
I . .

permettent de rechercher plus facilement
un emploi, une formation

94% - 87% - 90% - 88% - 89% - 83% | 89% - 87% | 89% - 88% -

permettent d'effectuer et d'organiser son
travail plus efficacement

84% . 87% 85% . 85% . 81%

[ S

85% | 87% . 79% . 88% . 85% . 83% | 85% . 86% . 88% . 88% . 84% . 88% . 88% | 85% : 84% . 86% . 82%

'
permettent d'entretenir un réseau
professionnel .
permettent de se lancer plus facilement
dans la création d'une entreprise

ameénent a travailler encore davantage et . . . . . .
brouillent la frontiére entre vie 73% 74%5 66% 76% 73% 72% 73%5 76%5

79% - 83% -

80% | 85% * 88% * 84% - 80% - 77% | 80% - 83% - 77% - 83% - 84% - : 79% * 81%  80% 78% JEXOR 79% - 82% - 80% - 80%

75% [EIZA 75% FARB 74% : 70% | 74%  72% 1 66% 1 74% 1 71% - 74% : 78% 74% ' 75%  73% : 66% : 75% : 78% | 74% : 71% : 76% : 80%

72%: 75% 75% | 73% : 73%  74%: 72% 1 74% 1 T1% 1 74% : 72% | 73% : 74% - 73% - 67%

permettent de mieux échanger et d'avoir : : : : : : : :
de meilleures relations au sein de 62% | 64% : 50% : 67% : 62% : 61% | 62% : 64% 59%:67% :

permettent de mieux concilier vie privée et
vie professionnelle

50% - 48% - 53% | 47% - 52%

50% | 47% 50% - 53% - 49% | 50% 61%  44% - 44%
permettent d'évoluer plus rapidement dans
sa carriere

45% | 45% : 46% : 45% : 44% : 45% | 45% 45% 40% $55% | 46% - 44% | 46% : 43% 1 47% | 43% : 46%

HNTERACTIVE 19




Vote au ler tour de |'élection
présidentielle de 2012

Revenus nets mensuels
du foyer

Secteur d'activité Taille de I'entreprise Niveau de diplome Proximité partisane

te et Droite

Industrie, énergie et
. .construction
activités financiéres
Moins de 10 salariés
De 10 a 49 salariés
De 50 a 199 salariés
De 200 a 499 salariés
De 500 a 999 salariés (*)
2000 salariés et plus
Inférieur au Bac
Supérieur a Bac+2
Moins de 1 200 euros
3500 a 5 000 euros
Plus de 5 000 euros (*)
ST Gauche
Le Front de Gauche (*)
Le Parti Socialiste
L'UMP
Le Front National
Jean-Luc Mélenchon (*)
Frangois Hollande
Eva Joly (*)
Frangois Bayrou (*)
Nicolas Sarkozy
Marine Le Pen

Sans préférence partisane

Commerces et transports
De 1000 a 1999 salariés (*)

1200 a moins de 2 300 euros

2 300 a moins de 3 500 euros

"Services / communications /
ST Extreme Gauche et Gauche
Europe Ecologie Les Verts (*)

Voici différentes affirmations concernant les équipements numériques dans le monde profession:
numériques, lorsqu'ils sont maitrisés, ... ? - RECAP ST D'accord

permettent de rechercher plus
facilement un emploi, une formation

88%-88%-93%- 85%-83%-96%-89% 185%

88% | 87% - 89% - 89%

permette'nt d'effec'tuer et d'organiser 85% | 81% 29% 849%
son travail plus efficacement . .

.......................... P
permettent d'entretenir un réseau
professionnel

(Y 86%.84%:82% 83% :81%

PR P L PIPIFLII S SR RS TR

80% | 84% * 7% * 81% | 78%: 84%: 75% 76%- 68%- 87% LR 81%: 76%: 79% 83% |57%: 81% 85%-83%- 78% | 81%- 80%: 75%: 80% KHCE 80%: 82%: 80%: 7% 78%| 76%- 82%: 83%- 89%- 81%: 75%

permettent de se lancer plus : : : : : : : : :
facilement dans la création d'une 75% | 80% : 78% : 73% |79%:71%:81%:72%:65% 72%|76%:72%:72%:76%

75%: 7% 81%: 65%| 76%: 76%: 70%: 76%: 82% 71%: 74%- 16%- 66%: 76%| 72%: 76%: 72%: 84%: 79%

entreprise b P et e P
ameénent a travailler encore . : : : . . . . . . . . . . 100 . . . .
davantage et brouillent la frontiere | 73% | 80% 75% |70%:72%:69%.72%.69% EISZ 77%.68%.69%.76%|68%.73%.72%.75%.70%|76%.76%.68%.74% % 70%.73%.73%.66%.79%|73% EIVE 84% 74%

permettent de mieux échanger et . .
d'avoir de meilleures relations au 62% | 67% - 57% - 63% |59

63%:64%:65%: 61% 61%: 59%: 62%: 59%: 55%: 65%: 68%: 66%: 60%: 61% 55%: 63%: 50%: 73%: 65%: 62%

permettent de mieux concilier vie
privée et vie professionnelle

45%: 46%: 47% (TIE 61% | 51%:50%: 51%: 49%: 50%: 52%: 51%: 50%: 54%:54%

47%:50%:50%: 51%:49%: 58%

50% | 57% : 54% : 48%

permettent d'évoluer plus
rapidement dans sa carriére

45% | 48% 43% 40%.44%:40%.51%.42% 47%.44% 42%.50%.48%.39% 41%.36% K84 50%.49%.54%.47% 42%:50%:46%.47%.50%,

e oy
harris

HNTERACTIVE 20




~Résultats détaillés — tableau récapitulatif

Impact percu du Impact pergu du
numérique sur savie  numérique sur sa vie
personnelle professionnelle

Profil en termes d'équipements
numériques

Estime maitriser les outils  Utilise les outils numériques dans sa vie

e : A recours au télétravail
numériques professionnelle

! v
3 $ 9 - = &
&, 8,85 5 - £ 5 - £ & 3 =50 =5 g
2 v ] o @» > )
sm"sm'gg'.wm L = D L o D % o o D = . & a € =
Tg.ocg.5c.2 8 > b= 2 < b= & 5 o & Q = 5 S £ 8 o £
wg.wg_cg.gg By S =ch Y] S % -© Q 3 k4 = P () 3 g GE) B,
« 3 . C . = ~ © ~
8E.DE. 090 E S S @ S > @ 5 5 o = - S b3 o v 9 = <
S:a§5:>9: n§ < o © < o @ [S) o = S N @ ° © S
59-39:-3w-.88 ~ Q a ~ Q o [ 5 o [e) c = ~ ~ =
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5] “ = a = 5 S
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Voici différentes affirmations concernant les équipements numériques dans le monde professionnel. Pour chacune d'elles, indiquez si vous étes tout a fait, plutot, plutot pas ou pas du tout d'accord. Les équipements numériques,
lorsqu'ils sont maitrisés, ... ? - RECAP ST D'accord

permettent de rechercher plus

facilement un emploi, une 88%

formation ..o oo R I B B L B
permettent d'effectuer et

d'organiser son travail plus 85%

efficacement

permettent d'entretenir un
réseau professionnel

permettent de se lancer plus
facilement dans la création d'une | 75%

amenent a travailler encore
[davantage et brouillent la
frontiere entre vie

73% 78%

permettent de mieux échanger
et d'avoir de meilleures relations | 62%

permettent de mieux concilier vie
privée et vie professionnelle

permettent d'évoluer plus
rapidement dans sa carriere
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R

Des équipements numériques largement diffusés mais peu de formations
en la matiere ou de télé-travail
Personnellement, avez-vous le sentiment d’avoir suffisamment ou pas suffisamment accées dans le cadre de
votre travail... ?
- Aux actives utilisant des outils numériques dans leur travail -
... Aux équipements numériques
... a des formations vous
permettant de maitriser ces
équipements numériques
... au télé-travail
m Suffisamment B Pas suffisamment = Ne se prononce pas
harris
INTERACTIVE 22
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~ Résultats détaillés — tableau récapitulatif

aux équipements numériques

3 des formations vous permettant de
maitriser ces équipements numériques

au télé-travail

31%

83% | 83% - 77% - 84% - 84% - 81%

Catégorie socioprofessionnelle de

l'interviewé(e)

ST 18-34 ans
18-24 ans (*)
25-34 ans
35-49 ans
ST 50 ans et plus
ST Actives
ST CSP+
Indépendantes (*)
logrsles

" ‘Cadres et professions
Professions intermédiaires
ST CSP-

82% . 85% - 89% - 85% - 85% . 79%

49% | 53% * 59% * 52% * 50% 49% * 47% * 47% * 51% - 43% : 50%

27% 30% | 31% . 34% : 41% . 34% . 33% . 28%

Type de
secteur
d'activité

Secteur privé
Secteur public

85%

48% * 49%

30% . 26%

Type de contrat

CDI
Dont CDD

ST Contrats précaires

Personnellement, avez-vous le sentiment d'avoir suffisamment ou pas suffisamment accés dans le cadre de votre travail ... ? - RECAP Suffisamment

81% : 83% - 82%

27% . 32% . 31%

Nombre d'enfants dans

Situation familiale
le foyer

ST Seule
ST En couple
ST Sans enfant
ST Avec enfant(s)
Seule sans enfant
Seule avec enfant(s)
En couple sans enfant
En couple avec enfant(s)
Aucun
Un
Deux
Trois et plus (*)

81% :83%:83% :82% - 82% - 79% - 84% - 83% | 84% : 80% - 82% - 83%

46% * 51% 43% * 51%
L e

32% : 30% : 30% . 32% . 34% . 28% . 27% . 33% | 31% . 28% . 33% . 34%

© Harris Interactive
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~ Résultats détaillés — tableau récapitulatif

Vote au ler tour de
Proximité partisane I'élection présidentielle de
2012

Revenus nets mensuels du

Secteur d'activité Taille de I'entreprise Niveau de diplome P

ST Extréme Gauche et Gauche

f— . o oo o. .
a Lo 0 e D =0 @° @: -9 o | _:
t 1S B 2 =. .30 3. = 774 Q2.9 . o =l &2
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Industrie, énergie et construction (*)

Personnellement, avez-vous le sentiment d'avoir suffisamment ou pas suffisamment accés dans le cadre de votre travail ... ? - RECAP Suffisamment

81% - 80% ELEHX 86% - 86% 91% - 87% LA 88% - 82% - 84%

aux équipements numériques 83% | 78% - 81% - 82% [EIZK 76% KEWZX 84% :81% - 77% 77%-81% -87% - 83% 82%:78% - 72% EI32¥ 77%

2 des formations vous permettant : : : : : : : : :
de maitriser ces équipements 49% | 55% : 47% = 47% |46%:47%52%:51% YAFE 41% - 47% | 51%: 49% - 47% : 48% | 42%
numériques : : : : : : : :

56%: 54% - 54% 33% JEL328 57% - 55% 5% 51% 63% 53%- 58%

I MR B fh e H

au télé-travail 31% | 31% . 24% : 29% |35%:37%:29%.26%:24%:11%:23%|24%:30% :31%:35% | 29% 36%:39%.23% 48%.37%.37%.35%.37%.35% 40%:40%:42%

_{,__—-——-..\
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~ Résultats détaillés — tableau récapitulatif

Impact pergu du Impact percu du
numérique sur sa vie numeérique sur sa vie
personnelle professionnelle

Estime maitriser les outils Utilise les outils numériques
numériques dans sa vie professionnelle

Profil en termes a q
A recours au télétravail

d'équipements numériques

. S,
: ok o B "
Total | -, - o - w0 a
o B N - g _
L 13 2 I8 = = I E g
RS WAL PR B g : © g ciegrt,
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Personnellement, avez-vous le sentiment d'avoir suffisamment ou pas suffisamment acces dans le cadre de votre travail ... ? - RECAP Suffisamment

aux équipements numériques 83% | 86% . 84% . 83% . 77% | 82% . 82% . 83% | 82% WEYXHM 79% | 83% . 86% . 82% . 81% | 82% RELYM 83% 84% . 85% . 84% . 83% . 82%

a des formations vous permettant de maitriser
ices équipements numériques

au télé-travail 31% | 34% : 32% : 32% - 26% | 31% : 20% : 37% | 32% : 35% : 26% | 32% - 35% : 31% : 27% | 31% : 26% REGZM 29% LRI

_{,__—-——-..\
harris
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Un recours encore limité au télé-travail

Avez-vous recours au télé-travail, c’est-a-dire le fait de travailler a distance grdce aux outils numériques
(smartphone, tablette, ordinateur portable...) ?

- Aux actives utilisant des outils numériques dans leur travail -

STOui:
32%

B Oui, souvent B Oui, de temps en temps Oui, rarement H Non, jamais

_,‘,-""'__"‘\-
harris
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Les femmes estiment que le télé-travail est rarement vu comme une
opportunité par leur entreprise

Diriez-vous que votre entreprise percoit le télé-travail ... ?

- Aux actives utilisant des outils numériques dans leur travail -

B Comme une véritable opportunité a développer = Comme une solution exceptionnelle
B Comme une mauvaise chose a éviter 2 Ne se prononce pas

harris

© Harris Interactive INTERACTIVE 27




~ Résultats détaillés

P : . Type de
Catégorie socioprofessionnelle de P . : R Nombre d'enfants dans le
T P secteur Type de contrat Situation familiale
l'interviewé(e) e foyer
d'activité
S G 5 s P
PR . . o T c .
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Avez-vous recours au télé-travail, c'est-a-dire le fait de travailler a distance grace aux outils numériques (smartphone, tablette, ordinateur portable...) ?

ST Oui 329% IR 32% P EYI® 6% 53% 57% 29% : 28% - 27% | 32% - 32% - 34% : 30% - 35% - 26% - 32% - 32% | 33% - 29% - 28% - 42%
ST Au moins de temps en temps 20% | 24% : 18% : 25% 30% QIR 35% 17%: 18% : 17% | 18% : 21% @ 21% : 19% : 20%  16% : 22% : 20% | 21% : 19% : 15% : 25%
Oui, souvent 7% | 4% 9% 4% 1 6% 1 5% | 7% 1 7% | 8% 1 6% 110%: 2% : 9%
........................... B A S S,
Oui, de temps en temps 13% IR 22% 13% : 12% : 11% | 11% : 14% : 13% : 13% : 10% : 14% 16%
ST Rarement ou jamais 80% | 76% * 82% - 74% WXL 83%  82% - 83% | 82% : 79% - 78% - 81% - 80% - 84% - 77% - 80% | 78% - 81% - 85%  75%
Oui, rarement 12% | 17% 7 14% 1 17% : 11% : 9% | 12% P23 22% 12% : 10% © 11% | 14% : 11% : 13% © 12% : 16% : 10% : 10% - 12% | 12% : 10% : 12% : 17%
INon, jamais 68% 68% 73% 70% © 72% . 73% | 68%  68% : 66% : 70% : 65%  74% ' 1 72% : 58%

Diriez-vous que votre entreprise pergcoit le télé-travail ... ?

IComme une véritable opportunité a

développer 16% | 13% . 4% . 15% . 16% . 16% . 19% . 41% WXLV 14% | 14% . 14% | 14% : 13% . 11% | 16% . 17% . 15% . 18% . 16% . 16% . 13% . 20% | 15% . 19% . 16% . 22%
Comme une solution exceptionnelle | 44% 45%- 51% : 44% © 41% | 44% > 47% . 41% . 47% . 48% . 41% | 45% . 42% | 46% : 39% . 40% | 42% . 45% . 43% . 45% . 41% > 43% . 45% . 45% | 43% . 46% : 38% . 57%

Comme une mauvaise chose a éviter | 34% | 36% . 50% . 32% . 35% . 31% | 34% . 31% - 38% . 38% | 33% . 39% | 34% . 39% . 40% | 36% . 33% . 35% . 33% . 35% . 37% . 36% . 31% | 35% . 30% . 41% -

FECICII S e e T

Ne se prononce pas 6% 6%:23%.4%:7% 6% . 4% . - 4% 5% . 7% | 7% . 4% | 5% . 8% . 9% | 6% . 5% . 7% . 4% . 8% . 4% . 6% . 4% | 7% . 4% . 4% . 4%

e oy
harris

© Harris Interactive — NTERACTIVE 28




-’Résultats détaillés

Vote au ler tour de
Revenus nets mensuels

Secteur d'activité Taille de I'entreprise Niveau de dipléme Proximité partisane I'élection présidentielle
du foyer de 2012
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Avez-vous recours au télé-travail, c'est-a-dire le fait de travailler a distance grace aux outils numériques (smartphone, tablette, ordinateur portable...)

ST Oui 32% 33% 25%538%531%539%529%541% 54% 31% 25% 37% El 37% 38% 31 : 5% L 33% 36% 35% 30% 28% 25% 36% 46% 33%
el el -~ G e e R Y P P S
[ SR R .7
s o ' ;;,;
oo o [ o 05 s o o o 84 0 ) S
Thmnetosimas | o [CR 2% 0% s5cak i " e stz i i

Oui, rarement 12% | 15% 6%: 5%:11% 14% 16%:16%:16%: 7% 4% 11% 14% 13% 8% 4% 17%: 2%
o s 795 57575 11 s SRNEAMIMNRL KRR MR SR TR NS SR WU ORI .

Diriez-vous que votre entreprise pergoit le télé-travail

IComme une véritable opportunité a

16% | 10% * 14% * 15% | 16%: 10%:19%:19%: 14%: 6% -13% | 16%: 15% 21% 13%516%514%520%527% 14% 13%: 8% - 14%:20%: 19% 18%:17%: 20% 16%

développer ..., . . PN P SR P P

IComme une solution exceptionnelle 44% | 47% : 39% : 43% : : : 44% 43%48% 36%

IComme une mauvaise chose a éviter 34% | 41% - 36% - 36% 30% 45%.37%.27%.29%.31%

INe se prononce pas 6% | 3% :11%: 6% 11%:8%:2%:7%:10%: - 4%:9%:5%:4% 16%: 5% : 7% : 3% 1 5% 4% 1 5% : - 16%:5%:5%:3%:3%:7%:6%|3%:6%: - :4%:7%

e oy
harris
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~ Résultats détaillés

Impact pergu du Impact pergu du
numérique sur savie numérique sur sa vie
personnelle professionnelle

Profil en termes d'équipements

Estime maitriser les outils Utilise les outils numériques

o : : A recours au télétravail
numériques dans sa vie professionnelle

numériques

& : g o
g 14 Q. . < =
v R 28y > ? a * 7} (3
i3 o CRIERD S - 5 ~ 5 = - m
S 3 - £ $. 0 Q . AR L = k] L - i ™ 2 N 3 Z i a o @
cw-2w-EES-3wQ S 9 L= S ] = e s S a a = S I EQ 9] =
vorwes5: 251350 ] 3 O S 3 o © 3 ] & S 3 £ 32 £ ©
£ 2. 52 E9: 52 < o S o - @ ® S 5 1 +e E o =
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o O . ] O . E E‘ - ; o 1Y = w“ = a S . ~5 S
> 4 S v v © .o ¢}
[ < o
-8 o ot
Avez-vous recours au télé-travail, c'est-a-dire le fait de travailler a distance grace aux outils numériques (smartphone, tablette, ordinateur portable...) ?
ST Oui 32% .
........................................................................................ P
ST Au moins de temps en temps 20% .
Oui, souvent 7% .
Oui, de temps en temps 13% :
ST Rarement ou jamais 80% :
................................................................................................................... et
Oui, rarement 12%
Non, jamais 68% WIS 71% .

Diriez-vous que votre entreprise pergcoit le télé-travail ... ?

IComme une véritable opportunité a
développer

16% | 19% @ 15% - 16% - 16% 30% ST 25% FEINY

Ne se prononce pas 6% 7% . 5% . 4% 2% 4% 7%

e oy
harris
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lll. Les outils numériques et la parité

harris
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~ Plus de huit Frangaises sur dix estiment que les femmes ont autant acces
aux équipements numériques que les hommes

Selon vous, les femmes ont-elles plus, moins ou ni plus ni moins accés aux équipements numériques dans le
cadre de leur travail que les hommes ?

- A toutes -

85%
M Plus E Moins Ni plus ni moins 2 Ne se prononce pas
h = v
INTERACTIVE 32
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~ Pres de huit Frangaises sur dix estiment que les femmes maitrisent autant
les innovations numériques que les hommes

Avez-vous le sentiment que les femmes maitrisent mieux, moins bien ou ni mieux ni moins bien les

innovations numériques que les hommes ?

- A toutes -

79%

B Mieux H Moins bien Ni mieux ni moins bien I Ne se prononce pas

_‘,ﬂ‘"__‘"\.
harris
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B e . e

/ P

Pres des trois-quarts des Francgaises qui estiment que les femmes
maitrisent moins les innovations numériques que les hommes imputent
cette différence a un moindre intérét

Selon vous, pour quelles raisons les femmes maitrisent moins bien les innovations numériques ? (deux réponses
possibles, réponses données a l'aide d’une liste)

- Aux femmes qui estiment que les femmes maitrisent moins bien les innovations numériques que les hommes -

Parce que les femmes y accordent moins

o,
d'intérét que les hommes 3%

Parce que les femmes choisissent moins des
formations scientifiques et techniques faisant
appel aux technologies numériques

34%

Parce que les femmes « s'autocensurent »,
n'osent pas utiliser les innovations

Parce que les femmes sont moins douées
naturellement avec la technologie

Parce que ces innovations sont congues par
des hommes et pensées pour les hommes

harris
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~  Résultats deétaillés

Ne se prononce pas

9%

85%

1%

10%

79%

1%

18-24 ans

25-34 ans

35-49 ans

ST 18-34 ans

50 -64 ans
65 ans et plus

ST 50 ans et plus

Catégorie socioprofessionnelle de l'interviewé(e)

ST Actives

ST CSP+

ST CSP-

libérales
Professions

Employées

Ouvriéres

Inactives

Type de
secteur
d'activité

Secteur privé

Secteur public

Selon vous, les femmes ont-elles plus, moins ou ni plus ni moins accés a

4% . 6% . 3% . 5% . 5% . 4% . 5%

8%

10%:11% . 10%
85% .82% . 86% . 82% K:1g R 86% . 89%

PIFIPICRRE P

1% . 1% ;1% . 1% . 1% . 1% . 3%

8% 9% 1 7% . 9% 111%:12% . 9%

78% .77% . 78% . 80%

1% 7 1% © 1% -

80% 78% 81%:77%.76% . 81% . 78%

1 78%.79% . 78%

2%:2%

Indépendantes (*)
. Intermédiaires

" Cadres ef professions’

5% . 1% 3% . 4% . 5% . 3% . 6%

BN 129 7 22% 1 9% 113%:11%:11% . 8%

85% .85% .72% 83% . 84% .84% .89% . 85%

- 11% 1% 1% - 1%

que les femmes maitrisent mieux, moins bien ou ni mieux ni moins bien les innovations numériques

9% - 8% :11%.11%:13%.11%

10%: 9% .10% . 8% :10%.11%.12% . 3% .10%

1% . 2% 12%. 1% . 1% . 1% . 1% . 3% . 1%

......... e e

ux équipements numériques dans le cadre de leur travail que les

4% . 3%

B i

85% . 86%

1% . 1%

10% . 8%

10% :11%
79% . 79%

-ty

Type de contrat

CDI
Dont CDD

ST Contrats précaires

hommes ?
4% . 3% .
11%:10% .

que les hommes ?

9% :12%.12%

10% : 13% . 12%

ST Seule

11%:

Situation familiale

ST En couple

ST Sans enfant

ST Avec enfant(s)

Seule sans enfant

Seule avec enfant(s)

C 5% 1 4%

110%:12% . 8%

1 8% 112%: 9%

L 5% 1 4%
D 8% 113%:

En couple sans enfant
En couple avec enfant(s)

9% :10%
. 85% . 84%

R

D 1% 1%

11%

110% > 8%
1 80% . 79%

R

12% 1 1%

Nombre d'enfants
dans le foyer

Un

Aucun

Deux

Trois et plus

8% . 9%

85% . 87%

f s r e

1% ;1%

10% 2 11%

5% . 4%

e

5% . 2%

1 84%.78%

-1 2%

1 10% 1 10%

11% 2 10%

o
78% . 82% . 78% . 78%

R T

ce s

1% 1% ° 2% - 2%
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fRésuItats détaillés

Revenus nets mensuels du Vote au ler tour de I'élection

Taille de I'entreprise Niveau de diplome - Proximité partisane présidentielle de 2012

Secteur
d'activité

o . o -
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1200 a moins de 2 300 euros
2300 a moins de 3 500 euros

" ‘Services / communications /
ST Extréme Gauche et Gauche

Selon vous, les femmes ont-elles plus, moins ou ni plus ni moins accés aux équipements numériques dans le cadre de leur travail que les hommes ?

Plus 5% 7%?4%? ée%és%fs 4%54%52%?4%?4%?3%?6%?5%?—56%56%57% 3%?5%?6%?1%?5%?6%
Moms ........... 9/ 9/ - 9% 12%511%5 7% 514%5 8% 8% 1 11%510%5 8% 510%5 7% 7% 6/ - 5109.63 .9.%. 16/ .8.‘%: 12/ 12/ 10/ 9% 11/
ipts i mons |55 e s e s o 7 O 57 s34 5';;%25';;%2’;;;, sox s (0 o (< FREERIE | 8 . - R
Nesemonomemsyyyy _ 1/2/ 2/1/1/1/3/ _ 2/ _ 2%2%3/ _ _ _ 3/

Avez-vous le sentiment que les femmes maitrisent mieux, moins bien ou ni mieux ni moins bien les innovations numériques que les hommes ?

Mieux 10% | 7% © 8% 110% | 11%:14%11%: 8% : 8% - 10% EVA 12%: 9% 7% 112%:10%: 10%: 3% 11% 10% 10%: 11%: S10%: 6% - 9% 1 8% 1 4% 1 8% 113% 10%| 11%: 11%: 3% © 6% & 9% 1 12%
. U SRR S SRR A

Moins bien 10% | 9% *15%:10% | 12%: 13% 12%:14%: 8% - 11% EVA 10%: 11% [ 13% 10%: 9% : 9% fu%.u%.m%f13%513%512%5 8% + 11%: 15%: 10% | 12% 16% - 15%: 10%- 12%
gi'e':'e”" NEMOINS {7900 | 83% 1 7% 1 79% | 7% 72% KYRIR 77% - 75% * 82% KL 79% 80%: 81% | 78%: 78%: 79% 81%: 83% 80%:80%:77%:82%:73%:73%:76%:79%:84%:79%. 80% | 76%: 82% 80% : 76% : 79%: 75%

Ne se prononcepas| 1% | - « - T 1% | - © - 2% :3% 3% . - « - | 2% . - 1% 1% | 2% - 1% - 2% « - 3% | 1% - 1% 2% - 1% - 2% - 3% - 2% - 2% - 4% 2% 1% . - | 2% . - . - 3% .1% . 2%

_{f—""_"'"\.
harris
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~  Résultats deétaillés

Impact percu du Impact pergu du
numérique sur savie  numérique sur sa vie
personnelle professionnelle

Estime maitriser les outils  Utilise les outils numériques dans sa vie
numériques professionnelle

Profil en termes d'équipements

. A recours au télétravail
numériques

Peu ou pas équipées-
connectées
Asse; peu .ér.:|t.1i.pées—
comectées
comectées
rés équipées-connectées
ST Améliorer
ST Dégrader
Pas d'effet
ST Améliorer
ST Dégrader (*)
Pas d'effet
ST Oui
Tout a fait
Plutot
STNon
ST Oui
Oui, beaucoup
Oui, assez
Oui, un peu
Non, pas du tout
ST Oui
Oui, souvent (*)
Oui, de temps en temps
Oui, rarement (*)
Non, jamais

Moyennement équipées-

Selon vous, les femmes ont-elles plus, moins ou ni plus ni moins accés aux équipements numériques dans le cadre de leur travail que les hommes ?

4% G
10%

Moins 9% | 9% * 9% 8% BEEVINEETLS D11% - 9%

Ni plus ni moins 85% | 86% . 86% . 85% . 82% 86% . 85%

2%

Ne se prononce pas 1% 2%

Avez-vous le sentiment que les femmes maitrisent mieux, moins bie

9% 8%

L 12% . . . . 17% YA

Moins bien 10% D119% ¢ o10% - 11% 9%  10% : 12%
INi mieux ni moins bien 79% | 80% 1 79% : 80% - 76% | 78% - 75% - 82% | 79% . 69% D74% 1 79% - 80%
Ne se prononce pas 1% 1% : 1% © 2% : 1% 1% : 1% . 2% 2% . 3%

harris
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Un peu plus d’un tiers des Francaises aimeraient ou auraient aimé
travailler dans une entreprise de l'industrie du numérique

Aimeriez-vous ou auriez-vous aimé postuler dans une entreprise des métiers et de I'industrie du numérique ?

STOui:
35%

- A toutes -

ST Non:
64%

m Oui, tout a fait Oui, plutét 2 Non, plutét pas H Non, pas du tout 2 Ne se prononce pas

harris
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~  Résultats deétaillés

Type de
secteur
d'activité

Nombre d'enfants dans

Catégorie socioprofessionnelle de l'interviewé(e) Type de contrat Situation familiale

le foyer

ST 18-34 ans

18-24 ans

25-34 ans
35-49 ans

50 -64 ans

65 ans et plus

ST 50 ans et plus

35%

9%

38% .

33%

1 41% :37% - 33% . 33% -

ST Actives

ST CSP+

34% . 32%

Indépendantes (*)
Cadres et professions libérales

122%:35% .

Professions intermédiaires

31% . 36% .

P 5% 13% -

ST CSP-

Aimeriez-vous ou auriez-vous aimé postuler dans une entreprise des métiers et de l'industrie du numérique ?

CDI

Employées

Quvrieres

Inactives

Secteur privé

Secteur public

40%

36% - 36% - 36%

8%

11%

8% * 6%

ST Contrats précaires

35% . 37% - 35%

7% : 9% : 10%

fpraae

Dont CDD

ST Seule
ST En couple

ST Sans enfant

ST Avec enfant(s)

Seule sans enfant

Seule avec enfant(s)

34% . 36% -

35% . 34% . 32% . 38% . 38% .

110%: 8% 11%: 9% - 9% -

Oui, plutst 26% 29%529%525%525%; 27%523%517%522%525% 30%527%525% 32% 28%528%526% 26%527.%. ..3.0.%:529%526% ;31%519%
rwon | | 2o s 2o e oo | o 7o o o oax o oo 65 (RO oo oo o | o e oo oo e - o1 oo | oo o sz &7
Non, putstpes | 33% :

Non, pasdutout | 31% :

Neseprononcepasl% - 1% 1% 1% : 1% 1% | 1% 1% * 1% * 1% 1% - 1% 1% | 1% 1% -t a

Un

Deux

Aucun

v
=
[=%
=
[
A
o
=
=

38% . 29%

En couple sans enfant
En couple avec enfant(s)

35% . 34% .

© Harris Interactive
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~ Résultats détaillés

Vote au ler tour de I'élection
présidentielle de 2012

Revenus nets mensuels du

Proximité partisane
foyer

Secteur d'activité Taille de I'entreprise Niveau de dipléme
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Aimeriez-vous ou auriez-vous aimé postuler dans une entreprise des métiers et de l'industrie du numérique ?

ST Oui 35% | 43% - 38% - 33% | 36%30% 33% 43%- 46% - 50%- 30% | 37% - 34% 36%- 33% | 35% - 37% 31% 40% : 41% | 33% 34% " 28% 34% 39% 45% 38% 36%- 48% 33% 42%- 35% | 28% 34% 46% - 36% - 35%- 39%
Oui, tout 2 fait 9% | 9% * 6% 8% | 7% : 6% - 8% : 9% -17%-14% 8% * 9% - 10%: 9% ([REDA 9% 8% 17%| 8% * 8% : 7% 8% - 6% FPIR 119 12% 11% 14% 9% 3% : 8% - 9% BELH
Oui, plutdt 26% | 33% * 33% 30% " 24% - 25% - 3% 29% - 35% - 26% | 29% 25% 27% 24% 28%" 26% - 32% - 24% | 26% 26%* 21% 26% - 34% 26% 24%36% 22% 28% 26% 28% - 26% - 25%

-------------- DEEREEEY R ) CRCR R B I T IR A CECECEE BCRCREIE BEREREE B CRCRCI B R R R N AR AR R R N N TR AR R SCEURER SR
ST Non 64% | 56% . 62% . 66% |63% .68%.67% .57% .54% .50% .69% | 63% .65% .63% .65% | 64% .62% . 68% . 60% .56% | 66% .66% .72% .66% .59% 61%.63%.48% .66% .58% .65% | 72% .65% .54% . 61% . 64% . 60%
Non, plutét pas 33% | 26% BRI/ 26% . 32% . 32% . 26% . 32% . 27% . 34% | 32% .32% . 32% . 36% | 35% . 32% . 34% : 32% . 34% [ELZAELYE 43% . 37% .37% . 27% . 32% . 35% . 40% . 35% 32%|36%.36%.22%.32%.33%.29%
Non, pas du tout 31% | 30% - 39% - 33% |37%-36%-34%:31%:23%:23%:35% |31%34%:31%:29% | 29% - 30%- 33%- 27%- 22% | 28% - 27%: 29% . 29% - 22% . 22% . 30% - 28% 31%:34%:32% |36%: 28%:32%-29%:31%-32%

Ne se prononce pas | 1% | 2% « - 1% [1% 2%« - « - ¢ - 1 - 1% | 1%« - « - 2% | 1% 1% 2% « - 2% | - + - + - ¢ - 2% 6% -1% 1% - 4% - 1%+ - 1% | - 1% - 3% 1% - 1%
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~ Résultats détaillés

: o Impact percu du Impact percu du . . . o : o .
Profil en termes d'équipements p LIS : p L : Estime maitriser les outils Utilise les outils numériques dans sa vie s q
e numérique sur savie  numérique sur sa vie s : A recours au télétravail
numériques : numériques professionnelle
personnelle professionnelle
’ 3 ”
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Aimeriez-vous ou auriez-vous aimé postuler dans une entreprise des métiers et de l'industrie du numérique ?

ST Oui 51%  39% 38%

Qui, plutot 28%

Ne se prononce pas 1% 1% © 1% . 1% . 1% 1% . - 1 1% 1% . - I - 1% © 1% . 1% © 1% 1% © 2% . 1% © 1% [ - 1% © - I - 1 2% . 1%

e oy
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/ B

Les Francaises se montrent majoritairement dubitatives quant aux effets
des innovations numériques sur les inégalités hommes/femmes

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n‘ont pas d’impact sur
les inégalités entre les hommes et les femmes ... ?

- A toutes -
Dans I'entreprenariat et la création o

d’entreprises 65% *
Dans I'éducation, la formation 67% *
Dans la sphére privée, familiale 66% i
Dans le monde du travail 65% i

H Augmenter B Réduire Pas d'impact i Ne se prononce pas

INTERACTIVE 42
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" Résultats détaillés — tableau récapitulatif

LT Nombre d'enfants dans
Age Catégorie socioprofessionnelle de l'interviewé(e) secteur  Type de contrat Situation familiale le fover
d'activité Y
w wv —_
— = . . 1] w o .
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Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans I'entreprenariat et la création d'entreprises
Augmenter 17% 14% - 13% - 16% FEEZR 19% - 19% 14% 16% - 19% 27% 24% 19% - 16% - 15% - 19% - 17% - 22% 18% | 16% - 20% - 20% - 16%
Réduire 16% | 15% : 14% * 16% * 15% * 16% * 16% * 17% 1 16% : 14% * 14% * 11% * 16% 17% 12% 15% - 15% - 15% 16% * 15%: 17% * 14% * 17% * 15% : 16% * 13% | 16% * 12% : 13% : 23%

Pas d'impact 65% | 68% - 67% - 69% - 67% - 63% - 63% - 63% 65% 66% 68% 59% WM 65% - 65% - 62% - 60% - 68% - 67% | 66% - 66% - 67% - 56%

2% 3%:5% 2% 2% % 2% 2% % 2% 3% 2% 2%:3% 2% % % 3% . 2% . 3% . 2% . 3% 3% . 2% . 2% | 2% . 2% . 1% . 5%

er, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans I'éducation, la formation

16% 18% - 17% 16% 21% 14% 18% - 25% - 16% | 17% - 14%

Réduire 15% | 15% * 15% * 15% - 14% 15% 16% 13% 1219%: 14% - 14% © 14% - 11% - 16% | 14% - 16%

Pas d'impact 67% WAL 71% : 72% 7%-65%-66%- 3% 67% - 69%

Ne se prononce pas | 2% 3%:4%:2%.1% 2% 2% 3% 3% 111% 0 2% 1 2% 1 2% . 2% . L 2% . . . 3%3 2% . 2% .

119% :18% | 16% - 15% - 15% - 17% - 14% - 22% -

14%* 17% * 17% | 16% * 15% * 15% * 15% - 16% - 13% - 14% - 15% | 15% = 14% - 14% - 16%

69% : 63% : 64% | 65% : 69% : 67% - 67% : 66% : 62% : 69% : 2 70% - 65% : 67%

3% . 3% .

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans la sphére privée, familiale

Augmenter 18% | 18% - 18% - 18% - 18% - 17% - 18% - 16% . . 24% 18% 16% JEICA 18% | 20% - 15% 24% 21% 20% 16% 17% 13% 19% | 122%:16% - 17% | 17% - 17% - 22% - 14%
Réduire 14% 13%- 15% : 15% : 15% - 14% © 19% | 15% - 15% : 11% 16% : 14% 16%:13%:13% 14%° 14% - 14% - 14% - 15% - 11% - 13% - 16% | 14% - 13% - 13% - 21%
Pas d'impact 66% | 66% : 69% : 65% : 65% : 66% : 67% : 63% | 65% : 67% - 72%m51% 64% 66%. 67% | 62% : 69% | 65% : 63% : 65% | 64% : 68% : 66% - 66% - 63%'64%569%566% 66% : 69% : 64% : 60%

2% S 11%: 2%

Ne se prononce pas | 2% | 3% . 4% . 2% . 2% . 1% . 1% . 1% 2% . 1% . 1% 3%3 2%:2%.3%.3%:1%:1% 2% 1% . 1% . 5%

1%.2%.2%:2%: - L 2%

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans le monde du travail

Augmenter 19% 17%117%118%122%119%118%125% 11%:15%:16% 23% 22%127%119% 21% - 19% | 19% - 25% - 19% 21% 18% 18% - zz% 19% WX 17% - 20% | 18% - 22% - 22% - 19%
Réduire 14% 1% 3%13% 12% - 11% 13% 129 12% 11% g 6% 12%512% 12%513%516% 13%:14%:14%:13% 13% 14%515%513% 14%512%5 1%519%

Pas d'impact 65% | 69% - 69% - 69% 64%563%565%560% 67% W 73% 70% 70% 64% 65% 56% 63% | 65% - 68% | 68% - 61% : 64% 63%'66%'66%'64% 65% 58%567%566% 66% : 66% - 65%556%

Ne se prononce pas | 2% 3%:5%:2%:1%:1%:1%:2% 2%:2%. %.1%.2%.2%.1%.3%:2% 1%:2% 2%:1%:1% 2%.1%.2%. %:3%:1%:2%:1% 2%: - :1%:5%
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" Résultats détaillés — tableau récapitulatif

Revenus nets mensuels du Vote au ler tour de I'élection

Secteur d'activité Taille de I'entreprise Niveau de diplome o Proximité partisane présidentielle de 2012
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Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans |'entreprenariat et la création d'entreprises
Augmenter 17% | 21% - 23% 17% 14%: 20% JPAIZR 14% : 27%: 13% | 19% - 17% e 17%- 14% 14%.14%.14% - 17% 17% Rl 19%:20%: 19%: 23%: 15% | 14%: 15% 19%-18%-21%
Réduire 16% | 18% - 12% * 16% | 18% 17%- 17% 20% - 28% - 11% 4%_ 17%:18% |1 118%:13%:20% 115% | 17%:15% 1 20%:21% 1 13%:13%
Pas d'impact 65% | 59% - 63% - 67% 168%-71% - 71% | 65% - 65% - 63% - 66% - 68% - 66% - 64% - 66% - 53% - 68% - 61% - 69% | 64% - 67% - 73% - 59% - 67% - 66%
Ne se prononce pas | 2% | 2% : 2% : 2% 39% 1% 4% 3% 6% - - - | 1% :3%: 1% : 3% 3% 12% 3% | 3% 3% 6% 2% 4% 3% 1% 1% - 1% 1% 1% | 6% 1 2% . 4% > 1% 2% . 1%

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans I'éducation, la formation

Augmenter 16% 9%18%: 15% 1%517%512%21%511%53 ‘1 1 51 1 14%514% 17%512%51 . 519%51 . 510%513%518%517%
Redure | 169% | 19% £ 1% : 15% [ 185116367 15% 0% 149%:28%: 12% 139165 1456 17% | 179 14%15%  16% 204 [ER0g 18%: 23%. 17520 1756 LABHARG 15% JOB 17%: 15% | 0% 16%: 139 EERRIOHEE 16%
i " 68% : 68% | 6% 6% 73%- 68%. 7. 729 6 """"""'7;:5/,"5.!/, 65%: ;;t.isla-i.e.s%“é%:.é%:.é%'69%'7o%'.7.2%.' 69%: 6% 70% | 66%  679%  74%- 60%  71%  66%
VAR DV SR S SO : 1%2%3%1%1%2% ................. 4%1% 2%
Dans la sphére privée, familiale

Augmenter 18% 22%519%517% 16%5 : : : : : : 17%520%5 : 18%518%517%516%525%511%520%518%5 8%520% 516%514%519%522%
peduie | 1694 | 21% £ 16% : 15% [18%:22% 15%  12%: 17%: 33% 80 17 ié%';ié%ﬁ;"":"": % 1% Eog) : a6 15%: 16%23%  17% 00 1%
o6 590 o 7 oo e o

1% . 2% . 3% C1% 2% 3% D1% 1 1% 0 - 1% - 12% | 4% 1% D 4% 11% 12% © -

Ne se prononce pas 2% | 2% . 1% . 2% 3% 2% . - 1% 1 3% . 1% .

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans le monde du travail

Augmenter 19% | 22% - 26% 18%- . . . . 122% 18% WEIA 19% 17%: 17% 23% 17% 14% 24% WEIS 28% . 20%122%223%
Reduire S 9% :13% |14%°14%: 15%- 8% - 15% 28% 16 1 514%512% 17%12%* 15% - 14% - 15% 16%- 15%- 15%- 14%- 20%- 12% : f 6% 9%- 2%
Pas d'impact 65% | 61% : 65% : 67% |66%:67%: 65% : 60%: 60% 573% 159%:67%: 6%

Ne se prononcepas | 2% | 4% . - . 2% | 2% :2% . - .3% .3%. - : - 1% 1% 2%.3% 3% 0 1% . 3% . - .3% 2%.1%.2%.1%.2%.3%.1%.1%. - 0 1% 1% 1 2% 3%:1%:4%:1%:2%:1%
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~ Résultats détaillés — tableau récapitulatif

Impact pergu du Impact pergu du
numérique sur savie  numérique sur sa vie
personnelle professionnelle

Estime maitriser les outils  Utilise les outils numériques dans sa vie
numériques professionnelle

Profil en termes d'équipements

P A recours au télétravail
numériques

connectées
connectées
Moyennement
équipées-connectées
Trés équipées-
connectées
ST Améliorer
ST Dégrader
Pas d'effet
ST Améliorer
ST Dégrader (*)
Pas d'effet
Tout a fait
Oui, beaucoup
Oui, assez
Non, pas du tout
Oui, souvent (*)
Oui, de temps en
Oui, rarement (*)
Non, jamais

Assez peu équipées-

Peu ou pas équipées-

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans I'entreprenariat et la création d'entreprises

Augmenter 17% | 19% 16% 15% 16% | 17% 20% 15% 18% | 17% 13% 20%
Redmre 16% 15%14%19%15% 15% o 1 ; :

pas dimpact. | 65% | 65% 1 68% 1 63% 1 G5% | 65%

Neseprononce pas | 2 | 1% 2% 2% ¢ sw% | 2% ¢ 2% Doy Caw L ow Vi 1% ¢ 4w

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans I'éducation, la formation

Augmenter 16% 17% 21% : : 13% 19% 12% 18% : :

Redwe 15% 15% L D ., Bl e an o SEREIE | PR RO e B
Panlmpact ........... 67% .ésly.e' go 64%72% o |
Neseprononcepas ........ 2% 2% pogtanons SEEER sosens RIS RNEAREEIE nowen SIS RENIEIE 2%1%3%2% ..............................

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans la sphére privée, familiale

Augmenter 18% | 18% - 17% - 18% - 19% | 18% - 17% - 15%
Réduire 14% | 13% : 15% 17% | 15%
Pas d'impact 66% | 68% - 66% - 67% - 61% | 65%

1% 2%

Ne se prononce pas 2% 2%

Selon vous, les innovations numériques ont-elles tendance a augmenter, réduire ou n'ont pas d'impact sur les inégalités entre les hommes et les femmes ... ? Dans le monde du travail

Augmenter 19% | 22% 17% 21% 18% 19% BRI 20% 20% 17%

Redmre 14% 13%14%11%16% 13% ............................................................. 16%16%16%15%12%
Panlmpact ........... 650/ 640/ 677 ee'yea'y 65% .................................................. 54fy 61758”/ -
Neseprononcepas ........ 2%-2%2%2% 2% gpoon RES e ST S 1% e 1%2%2% ” 8% ”
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